PRESENTACION

La complejidad de los cambios que la familia presenta, conlleva importantes retos de
investigacion encaminados a una mayor comprension de su situacion actual, sus
cambios y perspectivas, asi como de su papel en los procesos de desarrollo v, a la
generacion de nuevos criterios para la formulacion, disefio e implementacion de
politicas, programas y proyectos orientados a mejorar sus condiciones y calidad de
vida.

El programa busca consolidar la investigacion sobre familia en la region vy el pais a
través de la formacion de investigadores en las siguientes lineas: 1. Procesos
familiares. 2. Género, sexualidades y familias. 3. Historia de la familia. 4. Familia y
movilidad humana.

POPOSITO GENERAL

La formacién de Magisteres en Estudios de Familia y Desarrollo responde a tres
requerimientos: 1) cualificar la reflexién tedrica-conceptual y metodoldgica sobre
familia; Il) realizar investigacion orientada a la comprension de los cambios en las
familias, el desarrollo y su relacién; ll) incidir en el disefio, implementacion y evaluacion
de politicas familiares.

OBJETIVOS

Contribuir a la reflexion conceptual sobre
familia y desarollo desde una vision
interdisciplinaria, integral e incluyente.

Desamollar  investigaciones  que
caractericen por su aporte al conoci

sobre la y, a la formulacin de
politicas publicas en el tema

PERFIL EGRESADOS

Consistente y actualizada formacion
tedrica y conceptual en el campo de familia
y desarmollo.

Capacidad de identificar, interpretar y
actuar en los contextos problematicos de
la familia y el desarrollo y proponer
politicas, disefiar planes, programas y
proyects

Proponer metodologias de investigacic
con enfoques innovador cij

S.

Administrar, disefiar y evaluar politicas,
programas y proyectos en el campo de
familia

tribuir en la formulacion,

y evaluacion de altemati-

tegias de desarrollo para las
ny en el pais.

Incripeion: Hasta 29/11/2015
Recepcion de hoja de vida y propuesta
de investigacion: 30/11/2015a
05/12/2015

Entrevista: 07/12/2015

Recepcion de documentos de matricula:
07/12/2015

Publicacion de admitidos: 09/12/2015
Expedicién de recibos de pago:
10-14/12/2015

Pago de matricula: 15-23/12/2015
Inicio de clases: 29/01/2016
Finalizacién Cohort mbre/2017

DOCUMENTOS MATRICULA

» Fotocopia documento de identidad
* Registro civil de nacimiento
- 2 fotos tamario

REQUISITOS DE ADMISION

= Ser profesional en Antropologia, Derecho, Desarrcllo Familiar, Educacion, Enfermeria,
Medicina, Psicologia, Sociclogia, Trabajo Social, Gerontologia y Filosofia.

* Hoja de vida con los respectivos soportes: certificados academicos y laborales.

* Fotocopia diploma y acta de grado de pregrado

= Acreditar experiencia en trabajo con familia, minimo un afio.

* Presentar una propuesta de investigacién (4 a 5 paginas) sobre una temdtica relacionada
con una de las siguientes lineas de investigacion: Procesos familiares, género, sexualidades
y familias, historia de la familia, familia y mowvilidad humana.

Competencia en compresion lectora en una lengua extranjera (Si no la posee, debe
demostrarla al inicio del segundo semestre).

Pago de inscripcion: Consignar $225523 en el Banco Popular, cuenta No.
220-280-31626-6

Entrevista Personal.

REQUISITOS DE GRADO

Aprobar la totalidad de los créditos del plan de estudios

Desarrollar una tesis de grado en una de las lineas de investigacion ofertadas por el
programa, un resumen ejecutivo de la investigacion y articulo cientifico para publicacion
{Acuerdo 049, Articulos 91 a 101. Reglamento Estudiantil - Universidad de Caldas).
Aprobar la sustentacion publica de la tesis”.
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