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CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL CELEBRADO ENTRE LA
UMANIZALES DE MANIZALES -UMANIZALES- DE MANIZALES, CALDAS, COLOMBIA, EL
CENTRO INTERNACIONAL DE EDUCACION Y DESARROLLO HUMANO —~CINDE- Y LA RED
IBEROAMERICANA DE TRABAJO CON FAMILIAS -

UNIVERSIDAD D&
MANIZALES
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Entre los suscritos a saber, de un lado, GUILLERMO ORLANDO SIERRA SIERRA, mayor de
edad y vecino de Manizales, identificado con la C.C. 10.266.962 expedida en Manizales quien
actla en representacion de la UNIVERSIDAD DE MANIZALES, entidad privada, sin animo de
lucro con Personeria Juridica No. 0314 del 21 de enero de 1983 otorgada por el Ministerio de
Educacion Nacional, reconocida como universidad a través de la Resolucién Nro. 2317 de Abril
7 de 1992 emitida por el Ministerio de Educacion, NIT: 890806001-7, con domicilio en
Manizales, en calidad de Rector, conforme a la Resolucion Nro. 022 de Diciembre dieciocho
(18) de dos mil quince (2015), emitido por el Consejo Superior de la Universidad de Manizales y
para efectos del presente convenio se denominara UMANIZALES, ALEJANDRO ACOSTA
AYERBE, mayor de edad, con domicilio y residencia en la ciudad de Bogota D.C., identificado
con la cedula de ciudadania No. 19.092.182 de Bogota, en su condicion de Director General, y
representante legal de la FUNDACION CENTRO INTERNACIONAL DE EDUCACION Y
DESARROLLO HUMANO - CINDE, centro de investigacion social y desarrollo, entidad de
derecho privado sin animo de lucro con Personeria Juridica reconocida mediante Resolucion
nimero 5553 del 8 de octubre de 1976 del Ministerio de Justicia, con NIT. 860051550-8, quien
en adelante y para efectos del presente convenio se denominara CINDE y por la otra LA RED
IBEROAMERICANA DE TRABAJO CON LAS FAMILIAS, organizacion de caracter
internacional sin fines de lucro, con Personeria Juridica N° 000335 otorgada por el Ministerio de
Justicia y Derechos Humanos de la Presidencia de la Nacion Argentina, JUAN ANTONIO
CILIENTO Experto Universitario en Planificacion y Gestion de Proyectos de Cooperacion al
Desarrollo en los Ambitos de la Ciencia, la Educacion y la Cultura con Documento Nacional de
Identidad No. 8.274.404 quien en su calidad de Presidente y conforme a la representacién que
le otorga el TITULO V Art. 18 de los Estatutos Sociales vigentes, reelecto en la Asamblea
General Ordinaria de Socios del dia 7 de septiembre de 2018, en adelante se denominara
REDFA hemos acordado celebrar el presente Convenio Marco de Cooperacién
Interinstitucional, conforme en las siguientes estipulaciones:

CLAUSULA PRIMERA. Objeto del Convenio: El objeto del presente convenio consiste en
lograr intercambios académicos y culturales a través de la asistencia mutua en las areas de
formacion, investigaciéon y desarrollo institucional, aunando esfuerzos para la generacion,
capacitacion, difusion y aplicacion del conocimiento cientifico y tecnolégico, a través del
desarrollo de proyectos y de investigacion en las areas de interés comun para las partes. Asi
mismo, desarrollar programas de formacion, estudios, consultorias, asesorias que permitan
fortalecer y ampliar el campo de accion de UMANIZALES, CINDE y REDFA en el cumplimiento
de sus misiones institucionales. PARAGRAFO: Las partes acuerdan que antes de adelantar
cualqwera de los proyectos definidos en la clausula primera, suscribiran convenios especificos
segun el caso, precisando las condiciones para su operacién y manejo. CLAUSULA
SEGUNDA. Obligaciones de las partes: a) De UMANIZALES. 1) Contribuir al desarrollo de
proyectos conjuntos de investigacién y capacitacion y los que por pasantias se acuerden entre
las partes; 2) Facilitar el aprovechamiento de la infraestructura, equipos y takﬁ humap&,?_
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previa disponibilidad de los mismos, para el cumplimiento de los convenios especificos que se
acuerden entre las partes. 3) Fomentar el intercambio de informacién y documentacioén entre las
instituciones. b) De CINDE. 1) Contribuir al desarrollo de proyectos conjuntos de investigacion y
capacitacion y los que por pasantias se acuerden entre las partes: 2) Facilitar el
aprovechamiento de la infraestructura, equipos, talento humano, previa disponibilidad de los
mismos, para el cumplimiento de los convenios especificos que se acuerden entre las partes. 3)

- Fomentar el intercambio de informacién y documentacion entre las instituciones. . ¢) De REDFA

1) Contribuir al desarrollo de proyectos conjuntos de investigacion y capacitacion y los que por
pasantias se acuerden entre las partes; 2) Facilitar el aprovechamiento de la infraestructura,
equipos, talento humano, previa disponibilidad de los mismos, para el cumplimiento de los
convenios especificos que se acuerden entre las partes. 3) Fomentar el intercambio de
informacién y documentacion entre las instituciones. CLAUSULA TERCERA. Coordinacién
del convenio — Comité Técnico. Para desarrollar el presente convenio y lograr acciones
concretas y eficientes, se creard un Comité Técnico integrado por dos (2) representantes de
cada institucion designados por sus respectivos representantes legales. Los nombres de dichos
representantes seran reciprocamente comunicados al entrar en vigencia este convenio
pudiendo las partes reemplazarlos cuando lo consideren conveniente. CLAUSULA CUARTA.
Funciones del Comité Técnico. a) Evaluary consolidar cada uno de los proyectos integrantes
de este convenio. b) Supervisar el desarrollo de los proyectos formalizados en los Convenios
Especificos. ¢) Conceptuar sobre la conveniencia de terminar, suspender o modificar los
Convenios Especificos que se encuentren en ejecucion. d) Presentar informes de progreso de
cada proyecto, segln lo sefialado en los Convenios Especificos. CLAUSULA QUINTA.
Convenios Especificos. La ejecucién de los proyectos que se realicen en desarrollo del
presente convenio, se protocolizaran por medio de los Convenios Especificos, en los cuales se
especifcara: a) El titulo del proyecto b) Los objetivos ¢) La localizacién d) La duracion e) El tipo
y frecuencia de los informes f) El presupuesto g) Los aportes y su fuente de recursos h) Los
compromisos de las partes con respecto a la realizacion de las diferentes actividades definidas
en cada proyecto. PARAGRAFO. Los Convenios Especificos para su validez deberan estar
suscritos por los representantes legales de las instituciones participes en el presente Convenio.
CLAUSULA SEXTA. Recursos. FEl valor de cada uno de los proyectos a realizar por las
entidades, asi como la administracion de los mismos, se debe estipular en los Convenios
Especificos respectivos. CLAUSULA SEPTIMA. Vigencia. El presente convenio tendra una
duracién de CINCO (5) afios contados a partir de la fecha de su suscripcion, el cual podra
prorrogarse por el término que de comln acuerdo establezcan LAS PARTES. CLAUSULA
OCTAVA. PROPIEDAD INTELECTUAL: 1. La informacién suministrada por cada una de la
entidades s6lo podra ser utilizada por estas para los fines estipulados en el Objeto de este
Convenio, de lo contrario se entenderan vulnerados los derechos de autor y se ejerceran las
acciones civiles y penales a que hubiere lugar. La informacion proporcionada por cada una de
las entidades continuara siendo propiedad de cada una de ellas. Las partes acordaran en cada
convenio especifico que suscriban, de quien sera la propiedad intelectual de los resultados del
proyecto. 2. Cada entidad se compromete a guardar la confidencialidad de la informacion
original a procesar y a no divulgar sin la previa aprobacion de las otras entidades, la informacién
cientifica y técnica recibida. Tanto de CINDE, UMANIZALES o REDFA, asi como las personas
naturales que estos designen para desarrollar el objeto de este Convenio y los Convenios
Especificos, deberan mantener completa confidencialidad sobre toda la informacién
proporcionada. Se entiende confidencialidad, no divulgar, ni difundir por medios hablados,
escritos y electronicos dicha actividad. PARAGRAFO: En todo caso, la informacién basica que
suministren las instituciones seguirda siendo de su propiedad. CLAUSULA NOVENA.
Modificaciéon y terminacion. Toda modificacién al presente convenio debera constar/mir-
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escrito y para su validez requerira de la firma de quienes la suscriben, sin perjuicio de los
demas requisitos exigidos por la ley. El presente convenio terminara cuando sobrevengan una
de las siguientes causales: 1. Por vencimiento del periodo de duracion, sin que se haya
renovado. 2. Por mutuo acuerdo entre las partes. La decision de terminacion se debera
comunicar por escrito con sesenta (60) dias de antelacion. CLAUSULA DECIMA. Solucién de
controversias. En caso de que surjan diferencias entre las partes intervinientes en este
convenio por razén o con ocasién del desarrollo del objeto del mismo, éstas acudiran a los
mecanismos de arreglo directo, tales como la negociacion directa, la amigable composicién o la
conciliacién de conformidad con las disposiciones legales pertinentes. CLAUSULA DECIMA
PRIMERA. Relacién Laboral. El presente Convenio no genera ningun vinculo laboral entre
las partes que intervienen, ni entre cada una de ellas y el personal de las otras entidades que
intervengan a cualquier titulo en su ejecucion para el cumplimiento de su objetivo; toda vez
que, el mismo se desarrollara con plena autonomia profesional, técnica, administrativa y
financiera. Tampoco, se generara relacion laboral entre los intervinientes y las personas que
se contraten con ocasién del desarrollo del presente Convenio. CLAUSULA DECIMA
SEGUNDA. Supervision. La vigilancia del cumplimiento del presente convenio sera ejercida
por Relaciones Internacionales e Interinstiutcionales de UMANIZALES, la coordinacién del
campo de las Redes Internacionales del CINDE y por la Coordinacion para lberoamerica de
REDFA. CLAUSULA DECIMA TERCERA. Perfeccionamiento. El Presente convenio quedara
perfeccionado con la firma de las partes.
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